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Pakkumuse vorm (Andmed teenuse korralduse kohta) 

Pakkuja (kõik ühispakkujad) Elva vald 

Registrikood 77000173 

Aadress Kesk 32 Elva 61507 Tartumaa 

Allkirjaõiguslik esindaja (nimi, 
kontaktandmed) 

Priit Värv, priit.varv@elva.ee, +372 585 91991 

Lepingu täitmisel kontaktisik (nimi, 
kontaktandmed) 

Gerda Kiipli-Hiir, gerda.kiipli@elva.ee, +372 5454 0016 

 

Andmed teenuse osutamise ning spetsialistide kohta: 

Teenust osutatakse hankeosas / Maakonnas 

(Pakkuja esitab teenuse osutamise hanke osa 
numbri /maakonna). 

Tartumaa  

  

Pakkuja esitab prognoositava teenuse 
osutamise mahu = läbiviidavate 
koolitusgruppide arvu hankeosas/maakonnas 
ühes aastas  

Pakkuja toob välja oma pakkumuses ka KOVid, 
kus ta koolitusgruppe plaanib läbi viia. 

2025 aastal 1 grupp Elva vallas 

2026 aastal 2 gruppi Elva vallas 

Teenuse osutamise asukoha aadress1:  2025 Koolitusruum: Tartu mnt 3, Elva, 61505 Tartu maakond 
         Lastehoid: Pikk tn 26, Elva, 61505 Tartu maakond 

1 Ruumide asukoht, kus koolitusi läbi viiakse. Minimaalselt on vajalik 2 ruumi, üks koolituse läbiviimiseks ja teine lastehoiu tagamiseks. Koolitusgrupid peavad toimuma 
soovituslikult piirkonnakeskustes. 

mailto:priit.varv@elva.ee
mailto:gerda.kiipli@elva.ee
https://www.google.com/maps/place//data=!4m2!3m1!1s0x46eb400b2932fb41:0x336f4f213368369?sa=X&ved=1t:8290&ictx=111
https://www.google.com/maps/place//data=!4m2!3m1!1s0x46eb41f09e061b45:0x2ced541d430d7561?sa=X&ved=1t:8290&ictx=111
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2026 Koolitusruum ja lastehoid: Järve 1, Elva,  61504 Tartu maakond 
 

Vanemlusprogrammi „Imelised aastat“ teenuse 
osutamise meeskond ning grupijuhid, loetleda 
nimeliselt2: 

 

Märkus: lepingu sõlmimisel märgitakse siia 
pakkumuses vastavaks tunnistatud spetsialistide 
nimed! 

Kas suudate teenust osutada vajadusel ka vene 
keeles? (soovitatav eelkõige hankeosade 1, 2 ja 
16). 

Projektijuht on Elva valla sotsiaalosakonna juht Gerda Kiipli-Hiir. 

Meeskond: Elva valla hankespetsialist Monika Õigus, lisaks kordineerivas meeskonnas Elva Perekeskuse 

juht Tiina Trees, Elva Perepesa (Perekeskuse allüksus) juht Annika Kaziu. 

Grupijuhid Eleriin Käo-Zirk ja Minni Aia-Utsal. 

Lapsehoidjad Signe Kuusk ja Anna-Liisa Eensalu. 

Koolitajate hind ühe grupi kohta kokku on 6500 eurot. 

Ühe koolitusgrupi maksumus kokku 10 020 eurot (koolitajate maksumus, lastehoid, toitlustamine). 

 

Venekeelse grupi koolitust ei ole võimalik teostada, kuid Elva vallas ka see vajadus puudub. 

Teenust koordineeriva meeskonna kirjeldus  Projektijuht on Elva valla sotsiaalosakonna juht Gerda Kiipli-Hiir, Elva valla hankespetsialist Monika 
Õigus, lisaks kordineerivas meeskonnas Elva Perekeskuse juht Tiina Trees, Elva Perepesa (Perekeskuse 
allüksus) juht Annika Kaziu. 

Lapsehoiuteenuse osutajad3 Signe Kuusk, Anna-Liisa Eensalu. Pakkuja kinnitab, et lastehoiuteenuse osutajate tausta on kontrollitud ja 
isiku osas ei kehti LasteKS § 20 sätestatud piiranguid.  

3 Pakkuja kinnitab, et lastehoiuteenuse osutajate tausta on kontrollitud ja isiku osas ei kehti LasteKS § 20 sätestatud piiranguid.  

2 Pakkuja kinnitab, et kõik pakkumuses esitatud grupijuhid on eelnevalt läbinud „Imelised aastad“ grupijuhtide väljaõppe (või samaväärse) ning omavad varasemat kogemust 
laste ja peredega, soovitavalt grupiprotsesside juhtimise ning organiseerimise oskust.  
 

https://www.google.com/maps/place//data=!4m2!3m1!1s0x46eb400b2932fb41:0x336f4f213368369?sa=X&ved=1t:8290&ictx=111
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Lepingu täitmisel kontaktisik (nimi, 
kontaktandmed) 

Gerda Kiipli-Hiir, gerda.kiipli@elva.ee, +372 5454 0016 

 

 

Vanemlusprogrammi “Imelised aastad” teenuse sisuline kirjeldus: 

 Pakkumuse hindamise 
kriteeriumid 

Pakkuja poolt täidetav teenuse kirjeldus  Hindamispunktid max 30 

    

 

Programmi sihtgruppi kuuluvate 
osalejate leidmine ja nende 
teavitamine vanemlusprogrammist 
ning koolitusgrupi (kuni 14 
lapsevanemat (üldjuhul kaks 
vanemat kokku seitsmest perest)) 
kokkupanemine.  

Sihtgrupi leidmine ja teavitamine: 

●​ Perepesa enda kliendid – teavitame olemasolevaid 
peresid, kes on juba teenustega seotud ja võiksid 
programmist kasu saada. Sihtgrupi teavitamiseks 
kasutame mitmeid kanaleid, et tagada piisav osalejate 
arv: 

●​ Ootenimekiri ja varasemad huvilised – teavitame 
eelnevalt registreerunuid ja nende peresid. 

●​ Koostöö Elva valla ja kohalike omavalitsustega – 
jagame infot valla kodulehel, koolides, lasteaedades ja 
sotsiaalmeedias. 

●​ Perearstid, sotsiaaltöötajad ja haridusasutused – 
suuname programmi infot peredele, kes võiksid sellest 
kasu saada. 

●​ Sotsiaalmeedia ja otseturundus – loome suunatud 
reklaamid Facebooki ja Instagrami kaudu. 

2025. aasta alguses plaanitud grupp jäi rahapuuduse tõttu ära, 
kuid huvi programmi vastu on suur. Meil on juba 
registreerunud lapsevanemate grupp (14 inimest) ja täituv 
ootenimekiri, samuti on Perepesa enda klientide seas suur huvi 

5 punkti: pakkuja on põhjalikult kirjeldanud 
programmi sihtgruppi kuuluvate osalejate leidmise, 
teavitamise ja grupi kokkupanemise protsessi. Pakutud 
kirjeldus täidab täielikult riigihanke eesmärke või 
ületab neid. 
3 punkti: pakkuja on ülaltoodud tegevusi kirjeldanud, 
kuid kirjeldus ei ole detailne. Kirjelduses võib esineda 
puudujääke või ebaselgust. Pakutud lahendus täidab 
siiski riigihanke eesmärke. 
1 punkti: pakkuja esitatud kirjeldus on pealiskaudne, 
esineb vastuolusid või ei ole täielikult läbimõeldud. 

mailto:gerda.kiipli@elva.ee
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programmi vastu. Seetõttu on kriitiline leida rahastus 
programmi läbiviimiseks 2025.–2026. aastal. Vanemad 
helistavad ja uurivad uute gruppide võimaluse kohta. 

 

 

Koostöö kirjeldus kohalike 
omavalitsustega. 
(kui pakkujaks on KOV, siis 
kirjeldatakse sisemist töökorraldust ja 
koostööd) 

Elva Perekeskuse allüksus Elva Perepesa on Elva valla 
allasutus, mis tegutseb kohaliku omavalitsuse toetusel ja 
strateegiliste eesmärkide elluviimisel. Perepesa tegevus on 
otseselt seotud valla pere- ja sotsiaalpoliitikaga, täites kohaliku 
omavalitsuse seatud eesmärke perede toetamisel, 
vanemahariduse pakkumisel ja ennetustöö läbiviimisel. 

Aktiivne infovahetus ja teenuste koordineerimine – tihe 
koostöö valla sotsiaalosakonnaga tagamaks, et abivajavad 
pered jõuaksid programmini. 

Sihtgrupi leidmine ja teavitamine – valla sotsiaal- ja 
haridusosakond ja haridusasutused aitavad info jagamise ning 
osalejate suunamisega. 

Finantsiline ja administratiivne tugi – vajadusel toetab vald 
projekti ka kaasrahastuse või muude ressurssidega. 

 

3 punkti: Pakkuja on põhjalikult kirjeldanud koostöö 
võimalusi kohalike omavalitsustega. 
2 punkti: Pakkuja on kirjeldanud koostööd kohalike 
omavalitsustega. Pakutud lahendus täidab riigihanke 
eesmärke 
1 punkti: pakkuja esitatud kirjeldus on pealiskaudne, 
esineb vastuolusid või ei ole täielikult läbimõeldud. 

 

Kvalifitseeritud grupijuhtidega 
kokkulepete sõlmimine ja nende töö 
toetamine oma kohustuste piires 

Teenuse osutamiseks võeti hinnapakkumised neljalt koolituse 
pakkujalt ning valiti kõige soodsama pakkumise teinud 
kvalifitseeritud koolitajad. Valiku aluseks oli parima hinna ja 
kvaliteedi suhe, tagades, et valitud koolitajad vastavad 
hanketingimustele: 

●​ Varasem töökogemus laste ja peredega. 
●​  Läbitud „Imelised aastad“ grupijuhi väljaõpe 

(grupijuhi baasõpe) või samaväärne koolitus​. 

1. Grupijuhtidega kokkulepete sõlmimine 

3 punkti: pakkuja on põhjalikult kirjeldanud 
kvalifitseeritud grupijuhtidega kokkulepete sõlmimist 
ja nende töö toetamist. Pakutud lahendus täidab 
täielikult riigihanke eesmärke või ületab neid. 
2 punkti: pakkuja on kirjelduse esitanud, kuid 
kirjeldus ei ole piisavalt detailne. Põhjendustes esineb 
puudujääke või ebaselgust. Pakutud lahendus täidab 
siiski riigihanke eesmärke. 
1 punkti: pakkuja esitatud kirjeldus on pealiskaudne, 
esineb vastuolusid või ei ole täielikult läbimõeldud. 
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Kahe valitud koolitajaga sõlmitakse kokkulepped, mis 
hõlmavad: 

●​ Tööülesandeid ja vastutust – grupijuhtide ülesandeks 
on koolitusgruppide professionaalne juhendamine, 
metoodika järgimine ja osalejate toetamine. 

●​ Ajaplaneerimist ja järeltegevusi – koolitusperioodi 
täpne ajakava koos ettevalmistus-, koolituse- ja 
järeltegevustega. 

●​ Konfidentsiaalsust ja eetikanõudeid – osalejate 
privaatsuse kaitsmine ja eetiliste põhimõtete järgimine. 

2. Grupijuhtide töö toetamine 

Töötingimuste tagamine – grupijuhtidele võimaldatakse: 

●​ Sobivad koolitusruumid, et tagada efektiivne 
õppekeskkond. 

●​ Vajalik tehniline tugi. 

Pakkuja vastutab koolituse täieliku korraldamise eest, sh 
koolitusgruppide komplekteerimise, reklaami, registreerimise, 
toitlustuse ja lapsehoiuteenuse tagamise ning üldise 
koolitusprotsessi koordineerimise. 

Pakkuja tagab, et kvalifitseeritud koolitajatega on sõlmitud 
selged kokkulepped ning loodud optimaalsed töötingimused. 
Lisaks grupijuhtide toetamisele vastutab pakkuja koolituse 
täieliku korraldamise eest, tagades sujuva ja kvaliteetse 
teenuse, mis täidab või ületab riigihanke eesmärgid. 

 
 Vanemlusprogrammi grupi või 

gruppide kohtumiste korraldamine 
(arvestusega, et üks põhiprogrammi  

5 punkti: vanemlusprogrammi grupi või gruppide 
kohtumiste korraldamine on pakkuja poolt põhjalikult 
ja detailselt lahti kirjutatud. Pakkuja on veenvalt 
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koolitus kestab 16 kuni 18 nädalat ja 
toimub 1 kord nädalas 2–2,5 tundi ning 
üks jätkuprogrammi koolitus kestab 10 
nädalat ja toimub 1 kord nädalas 2 
tundi) 

Koolitusgruppide arv ja asukoht 

●​ 2025. aastal toimub üks koolitusgrupp Elva linn 
Tartu mnt 3, raamatukogu kaminasaalis ning lastehoid 
Elva Pikk 26, Perepesa mängutoas. Perioodil 
2.09-15.12.25. Igal teisipäeval kell 18.00-20.00, 16 
korda. 

 

●​ 2026. aastal toimub kaks koolitusgruppi, Elva linn 
Järve 1, Elva Perepesa koolitusruumis ja mängutoas. 

 1. grupp perioodil 27.01-12.05.26. Igal teisipäeval kell 
18.00-20.00, 16 korda.  

2.grupp  perioodil 3.09-17.12.26. Igal neljapäeval kell 
18.00-20.00, 16 korda. 

Koolitus on eestikeelne. Sihtgrupiks on Elva valla 2-8 aastaste 
laste vanemad. Koolitusgrupi suuruseks on 14 inimest. 

Koolitusruumides on olemas kogu vajalik tehnika ja vahendid, 
sealhulgas esitlustehnika, tahvlid ja kirjutusvahendid. 

Koolitust koordineerib Elva Perepesa meeskond, sh 
reklaam, gruppide komplekteerimine, toitlustuse hankimine, 
lastehoid, ruumide broneerimine ja osalejatega suhtlemine. 

Koolitused on planeeritud tööpäeva õhtustele aegadele, et 
tagada lapsevanematele maksimaalne mugavus ja sujuv 
päevakava. Vanem saab tulla otse töölt, võtta lapse lasteaiast 
ning tuua ta Elva Perepesa mängutuppa, kus on tagatud 

põhjendanud, kuidas pakutud lahendus aitab kaasa 
riigihanke eesmärkide saavutamisele. Pakutud lahendus 
täidab täielikult riigihanke eesmärke või ületab neid. 
3 punkti: pakkuja on kirjelduse esitanud, kuid 
kirjeldus ei ole piisavalt detailne. Põhjendustes esineb 
puudujääke või ebaselgust. Pakutud lahendus täidab 
siiski riigihanke eesmärke. 
1 punkti: pakkuja esitatud kirjeldus on pealiskaudne, 
esineb vastuolusid või ei ole täielikult läbimõeldud. 
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turvaline ja toetav lapsehoiuteenus. Samal ajal saab vanem 
rahulikult osaleda koolitusel, keskendudes täielikult õppetööle. 

Elva kesklinnas asuv koolituspaik tagab väga hea 
ligipääsetavuse nii kohalikele elanikele kui ka lähiümbrusest 
tulijatele. Kohale saab tulla nii jalgsi, jalgrattaga kui ka 
ühistranspordiga, kuna asukoht on hästi ühendatud erinevate 
transpordivõimalustega. Lisaks on osalejatele tagatud tasuta 
parkimine, mis teeb autoga tulemise veelgi mugavamaks. 

 

 

Koolitusteks sobivate ruumide 
leidmine (koolitusruum peab 
mahutama vähemalt 16 inimest (14 
osalejat ja 2 grupijuhti) ja selle kõrval 
või vahetus läheduses peab asuma 
ruum, mis sobib koolitusel osalejate 
lastehoiuks. Mõlemad ruumid peavad 
vastama tervisekaitse- ja 
ohutusnõuetele) 

2025.​ aastal toimub koolitus Elva Raamatukogu 
kaminasaalis, mida oleme ka varasemalt "Imeliste 
Aastate" koolituseks kasutanud. See ruum on end 
tõestanud sobiva ja hubase keskkonnana grupitööks 
ning vastab kõigile tervisekaitse- ja ohutusnõuetele. 
Samal ajal toimub lastehoid Elva Perepesa mängutoas, 
mis asub koolitusruumi vahetus läheduses, tagades 
lapsevanematele kindlustunde ja mugava logistika. 

2026.​ aastal kolib Perepesa uutesse ruumidesse, mis 
võimaldab koolitusi läbi viia Perepesa enda 
koolitusruumis. Lapsehoid toimub samal ajal Perepesa 
mängutoas, mis asub samas majas kõrvaltoas 
koolitusruumist ja on loodud spetsiaalselt laste 
turvaliseks ja arendavaks hoidmiseks. 

Mõlemad ruumid vastavad tervisekaitse- ja ohutusnõuetele 
ning võimaldavad mahutada vähemalt 16 inimest. 

 

5 punkti: koolitusteks sobivate ruumide leidmine on 
pakkuja poolt põhjalikult ja detailselt lahti kirjutatud. 
Ruumide kasutamise osas on juba kokkulepped olemas, 
või ollakse sellele lähedal. Ruumid vastavad kõikidele 
nõuetele ja see on ka tellija soovi korral kontrollitav. 
3 punkti: nägemus, kuidas sobivaid ruume leida on 
pakkuja poolt lahti kirjutatud, kuid kokkuleppeid veel 
pole, või kirjeldus ei ole piisavalt detailne. Pakkuja on 
ruumide valikut põhjendanud, kuid põhjendustes esineb 
puudujääke või ebaselgust. Pakutud lahendus täidab 
siiski riigihanke eesmärke. 
1 punkti: pakkuja esitatud kirjeldus on pealiskaudne, 
esineb vastuolusid või ei ole täielikult läbimõeldud. 
 

 Toitlustuse korraldamine osalejatele 
ja nende lastele koolituse ajal; 

 

Toitlustust võimaldab Elva Teenused, kes on ka varasemalt 
"Imeliste Aastate" koolitusi toitlustanud. Neil on pikaajaline 
kogemus peredele suunatud sündmuste toitlustamisel ning 

3 punkti: toitlustuse korraldamine osalejatele ja nende 
lastele koolituse ajal on pakkuja poolt põhjalikult lahti 
kirjutatud. Pakutud lahendus täidab täielikult riigihanke 
eesmärke või ületab neid. 
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varasem koostöö on olnud sujuv ja kvaliteetne. Kokkulepped 
toitlustuse korraldamiseks on tehtud. 

Koolituste ajal tagatakse osalejatele ja nende lastele tervislik ja 
tasakaalustatud toitlustus, arvestades toitumissoovitusi ning 
eridieetide vajadusi. Toitlustamine toimub koolituspaigas, et 
tagada osalejatele mugavus ja järjepidev osalemine. 

16 korra toitlustamine kokku on hind 1440 eurot. 

2 punkti: toitlustuse korraldamine osalejatele ja nende 
lastele koolituse ajal on pakkuja poolt kirjeldatud. 
Pakutud lahendus täidab riigihanke eesmärke.  
1 punkti: pakkuja esitatud kirjeldus on pealiskaudne, 
esineb vastuolusid või ei ole täielikult läbimõeldud. 
 

  

Lastehoiu korraldamine osalejate 
lastele koolituse ajal (pakkuja peab 
andma kinnituse, et on eelnevalt 
kontrollinud lastega töötava inimese 
tausta ja see vastab nõuetele); 

Pakkuja on tagab, et koolitustel osalevate lapsevanemate 
lapsed saavad kvaliteetse ja turvalise lastehoiuteenuse, 
võimaldades vanematel keskenduda koolitusele ja osaleda täiel 
määral programmi tegevustes. 

1. Lastehoiuteenuse korraldamine 

●​ Lastehoid toimub Elva Perepesa mängutoas, mis on 
spetsiaalselt laste jaoks loodud keskkond – turvaline, 
hubane ja lastekeskne. Seal on palju arendavaid ja 
eakohaseid mänguvahendeid, mis pakuvad lastele 
tegevust kogu lapsehoiuperioodi vältel. 

●​ Lastehoid on tagatud kogu koolituse vältel, et 
võimaldada lapsevanematel aktiivselt osaleda 
vanemlusprogrammi tegevustes ilma, et nad peaksid 
muretsema oma laste turvalisuse ja heaolu pärast. 

●​ Lastehoiukoht asub koolitusruumide läheduses, et 
tagada vanematele vajadusel kiire juurdepääs oma 
lastele ning muuta lapse ja vanema jaoks keskkond 
turvaliseks ja usaldusväärseks. 

2. Kvalifitseeritud ja kontrollitud lapsehoidjad 

2 punkti: lastehoiu korraldamine osalejate lastele 
koolituse ajal on pakkuja poolt põhjalikult lahti 
kirjutatud. Pakkuja on põhjendanud enda valikuid ning 
selgitanud, kuidas pakutud lahendus aitab kaasa 
riigihanke eesmärkide saavutamisele. Pakutud lahendus 
täidab täielikult riigihanke eesmärke 
või ületab neid. 
1 punkt: pakkuja esitatud kirjeldus on pealiskaudne, 
esineb vastuolusid või ei ole täielikult läbimõeldud. 
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Lastehoiuteenuse osutamiseks on sõlmitud kokkulepped kahe 
kvalifitseeritud ja kogenud lapsehoidjaga: 

●​ Signe Kuusk töötab igapäevaselt Elva Perepesas 
mängutoa juhendaja-koordinaatorina. Tal on kogemus 
perede ja lastega töötamisel, mistõttu ta oskab luua 
laste jaoks turvalise ja arendava keskkonna. Tema 
tugevuseks on hea kontakti saavutamine lastega, mis 
tagab lapsehoiu kvaliteedi ja lapsevanemate rahulolu. 

●​ Anna-Liisa Eensalu töötab Elva Perekeskuses 
lapsehoidjana ning on valmis tulema lapsehoidjaks 
juhul, kui lapsi on rohkem kui üks hoidja korraga 
jõuab hoida või kui Signe haigestub. Tema kogemus ja 
professionaalsus tagavad, et lapsehoid toimib sujuvalt 
ka erakorralistes olukordades. 

3. Lastehoiu kvaliteedi ja ohutuse tagamine 

●​ Mõlema lapsehoidja taust on eelnevalt kontrollitud, et 
tagada nende vastavus lastega töötamise nõuetele. 

●​ Pakkuja kinnitab, et lapsehoidjad omavad vajalikku 
pädevust ja kogemust lastega töötamiseks ning 
suudavad luua keskkonna, mis on turvaline, toetav ja 
lapse arengut arvestav. 

●​ Lastehoius kasutatakse mängulisi ja harivaid tegevusi, 
mis aitavad lastel end hästi tunda ja tagavad nende 
kaasatuse ning turvatunde. 

●​ Perepesa mängutoa keskkond on loodud just väikeste 
laste vajadusi arvestades, pakkudes rohkelt loovaid ja 
motoorseid tegevusi ning turvalist mängukeskkonda. 

●​ Lapsehoidjad on saanud juhised lapsevanematega 
suhtlemiseks, et vajadusel anda jooksvalt infot laste 
heaolu kohta. 
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Lastehoiu tasu on arvutatud 2 hoidjat ja 16 korda hinnaga 2080 
eurot. 

 

Koolituse läbiviimine grupile veebi 
teel (erandkorras) 

Pakkuja korraldab vanemlusprogrammi „Imelised aastad“ 
koolitused eelkõige kontaktõppes, kuid erandjuhtudel, näiteks 
riiklike piirangute või muude erakorraliste olukordade korral, 
on pakkuja võimeline kohandama koolituse veebikeskkonda, et 
tagada programmi järjepidevus ja kvaliteet. 

Veebikoolituste läbiviimiseks kasutatakse Zoomi platvormi, 
kuna see pakub grupitöö võimalusi, et toetada väiksemates 
rühmades arutelu ja praktilisi harjutusi ning interaktiivseid 
tööriistu, et hoida osalejad kaasatuna. 

Tehniline tugi osalejatele – vajadusel pakutakse osalejatele 
enne koolitust juhiseid ja tehnilist abi, et nad saaksid 
probleemideta veebikoolitusega liituda. 

See lähenemine tagab, et koolitus toimub järjepidevalt ka 
ettenägematutes olukordades, aidates kaasa riigihanke 
paindlikkuse ja kvaliteedi eesmärkide saavutamisele. 

2 punkti: koolituse läbiviimine grupile veebi teel on 
pakkuja poolt põhjalikult lahti kirjutatud. Pakkuja on 
veenvalt põhjendanud enda valikuid ning selgitanud, 
kuidas pakutud lahendus aitab kaasa riigihanke 
eesmärkide saavutamisele. Pakutud lahendus täidab 
täielikult riigihanke eesmärke või ületab neid. 
1 punkti: pakkuja esitatud kirjeldus on pealiskaudne, 
esineb vastuolusid või ei ole täielikult läbimõeldud. 

 

Kliimasõbralikkus lepingu täitmisel 

(pole kohustuslik) 

Koolitusmaterjalid on digitaalsed, vähendades paberi 
kasutamist. 

Toitlustuses tehakse koostööd kohaliku ettevõttega (Elva 
Teenused), mis vähendab toidu transportimisega seotud 
keskkonnamõju ja toetab kohalikku majandust. 

Kasutatakse korduvkasutatavaid nõusid ja söögiriistu, vältides 
ühekordseid plasttooteid. 

Koolituskohtades on olemas jäätmete sorteerimise võimalus, et 
toetada ringmajandust ja vähendada prügi hulka. 

2 punkti: Pakkuja esitab tegevuste kirjeldamisel muu 
hulgas, kuidas lepingu täitmisel arvestatakse  
kliimasõbralikkuse nõuete/tegevustega või hindab 
hankija, et pakkuja poolt lepingu täitmisel mõni 
rakendatav kliimasõbralik tegevus on suure positiivse 
mõjuga. 
1 punkt: esitatud on mõni kliimasõbralik tegevus 
lepingu täitmisel, kuid see pole läbiv või pole tegemist 
suure kliimasõbraliku mõjuga hankija hinnates. 
0 punkti: kliimasõbralikke tegevusi on kirjeldatud 
väga minimaalselt või pole kirjeldatud. 
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Minimeeritakse toidujäätmeid, tellides toitlustuse lähtuvalt 
reaalsest osalejate arvust ja pakkudes võimalusel ülejääke 
kaasa võtmiseks. 

Koolitused toimuvad Elva keskuses, et vähendada osalejate 
transpordist tingitud keskkonnamõju. 
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